COMUNE DI CASTEL BOLOGNESE

TABELLA 15- FONDO ANNO 2007 PER LA CONTRATTAZIONE

INTEGRATIVA MACROCATEGORIA:PERSONALE NON DIRIGENTE

Risorse per il finanziamento del fondo
(voci di entrata)(*)

Utilizzo del Fondo
(voci di uscita) (*)

DESCRIZIONE CODICE |IMPORTI DESCRIZIONE CODICE | IMPORTI

CCNL 22/1/04 art.. 31, c. 2 (escluso art. 32, c.1 e 2) F556 115.359 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.a (comp.di produttivita) U510 58.801
CCNL 22/1/04 art. 32, c. 1 (0,62%) F557 7.616 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.b (progr.orizzontale) Us15 68.241
CCNL 22/1/04 art. 32, c. 2 (0,50%) F558 6.142 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.c (retrib. di pos. e risult.) U520
CCNL 22/1/04 art.32, c.7 (0,20%) F559 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.d (ind. Turno, rischio ecc.) U525 28.159
CCNL 22/1/04 art. 31, c. 3 (escluso art. 32, c.6) F560 72.776 CCNL 1/4/99 art.17,c.2 lett.e (ind. attiv. disag cat. A,B,C) U530 6.852
CCNL 22/1/04 art.32, c.6 F561 CCNL 1/4/99 art.17,c.2 lett.f (sost. CCNL 9/5/06 art.7,c.2) U535 9.200
CCNL 14/09/00 art.30, c. 4 F428 CCNL 1/4/99 art.17, c.2 lett.g (incent. specif. attivita) U540 25.372
CCNL 9/5/06 art.4, c. 1 (incr. risorse Cod. F556) F470 6.038 CCNL 1/4/99 art.1,c.2 lett.h (incent. spec. attiv. CC.1I.A) Ub45
CCNL 9/5/06 art.4, c. 2,3,6 (incr. risorse Cod. F560) F471 CCNL 1/4/99 art. 17, c.2 lett.i (spec. resp.categ. B,C,D) U122 1.500
CCNL 9/5/06 art.4,c.4,5 (incr.ris.CC.ll.A-Regioni Cod. F560) F472 CCNL 14/9/00 art.29,c.8 (vigili) U550
CCNL 9/5/06 art.4,c.4,5 (incr.ris.CC.ll.A-Regioni Cod. F556) F473 CCNL 14/9/00 art.31,c. 7 (Pers. educ. asili nido) U555
Indennita di comparto - quota art.33, c.4 lett a) (**) F554 2.720 CCNL 5/10/01 art. 6 (pers. educ.- doc. scol.) U560
Rideterminazione fondo progressioni economiche (**) F041 3.944 CCNL 22/1/04 art. 33 (indennita di comparto) U123 27.874
Riduzioni del fondo F997 Altre destinazioni U998
Altre risorse F998 1.120 Somme non utilizzate e rinviate all'anno successivo U999 275
Somme non utilizzate provenienti dall'anno precedente F999 10.559

TOTALE 226.274 TOTALE 226.274

(*) tutti gli importi vanno indicati in euro e al netto degli oneri sociali (contributi ed IRAP) a carico del datore di lavoro




